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Deze bijlage zit niet in alle infogidsen. Ze is louter informatief en voor het archief van de 
vereniging bestemd. Als er personen zijn die deze gegevens wel willen hebben, SVP melden bij 
secretariaat. 

 
Voor meer informatie betreffende de algemene organisatie kijk op  

www.VVSNA.nl 
 
Hier treft u alle gegevens aan betreffende trainingen en leiders van 
onze vereniging. We trachten dit zo actueel mogelijk te houden. Er 
kunnen af en toe onjuiste gegevens instaan. Die trachten we zoveel 
mogelijk te vermijden. 
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 UITNODIGING:UITNODIGING:UITNODIGING:UITNODIGING:    
Deze uitnodiging is bedoeld voor alle S.N.A.- leden en ouders van de jeugdleden. 
Het bestuur nodigt U allen uit voor het bijwonen van de jaarlijkse algemene 
ledenvergadering van onze vereniging. 
Deze zal worden gehouden op donderdag  11 september 2008 om 21.00u. in de 
kantine van ons clubhuis. 

AGENDA:AGENDA:AGENDA:AGENDA:    
1.   Opening door de voorzitter. 
 
2.   Vaststelling notulen algemene vergadering 4 oktober 2007. 
 
3.   Jaarverslag secretaris 2007– 2008  
     Dit is in deze gids opgenomen en wordt niet voorgelezen. 
 
4.   Jaarverslag penningmeester 2007– 2008. 
 Financieel verslag ligt ter inzage voor de vergadering. 
 
5.   Verslag kascommissie 2007- 2008 
 
6.   Begroting 2008– 2009 door penningmeester. 
 Contributies 2008 – 2009. 
 
7   Benoeming kascommissieleden. 
 
8 Bestuursverkiezing. 

Regulier aftredend, voorzitter Ger Nissen, niet herkiesbaar. 
Regulier aftredend, herkiesbaar John Gubbels, bestuurslid, commissie senioren. 

          

9. Trainingsbekers 2007– 2008, jubilarissen. 
 
10  Herbenoeming commissies en hun coördinatoren. 
  
11  Gelegenheid tot spreken groeperingen binnen SNA. 
 
12  Rondvraag. 
 
13 Sluiting van de vergadering 
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NOTULEN ALGEMENE 
LEDEN VERGADERING v.v. S.N.A. 

Datum:  Donderdag  4 oktober 2007 
Aanvang:  21.25 uur, Kantine Sportpark De Wiejerd. 
Aanwezig:  55 leden, zie presentielijst secretariaat.  
 

Verslag bijeenkomst volgens agenda: 
 

1.  Opening van de vergadering. 
De secretaris opende door afwezigheid van de voorzitter de vergadering (80

ste
) door iedereen van 

harte welkom te heten. In het kort passeert seizoen 2006 / 2007 de revue. 
Programma onderbreking i.v.m. het uitreiken van de gouden waarderingsspelt (KNVB) voor 
H.Hoogtanders door dhr. B.Cobben. In vogelvlucht wordt e.e.a. door dhr Cobben belicht. 

2.  Notulen algemene ledenvergadering 09-10-2006. 
Deze werd aan de orde gesteld en aanvaard. Geen op of aanmerkingen 
 

3.  Jaarverslag secretaris 2006 / 2007 
Dit is opgenomen in de jaargids, aan de orde gesteld en door de vergadering aanvaard.  

 4. Jaarverslag 2006 / 2007 penningmeester (Financieel verslag ter inzage in kantine). 
De penningmeester geeft tekst en uitleg over enkele zaken: 
- Budget. 
- Stijgende energie kosten. 
- Positief saldo € 5500,-  Boeken € 3500 naar eigen vermogen en € 2000 reserveren voor 

trainingspakken jeugd (positief saldo i.v.m. afhandeling achterstallig sponsorgeld). 
Vragen / opmerkingen: 
C. Smeets: Consequentie van achteraf geïnde sponsorgelden ook naar toekomst. 
Daarom nu een positief saldo. Is uitgangssituatie voor de begroting.  

5. Verslag kascommissie. 
Opgenomen in Financieel Jaarverslag, bijlage 4. 
Van de kascommissie was R. Schouteten aanwezig. 
Alles was goed en duidelijk bijgewerkt. Penningmeester wordt decharge verleend. 

6. Begroting 2006 / 2007. 
Opgenomen in Financieel Jaarverslag, bijlage 3.  

- Inkomsten 2007/2008 is een voorzichtige raming. 
- Subsidies gaan mogelijk omlaag. 
- Voorstel voor contributie verhoging in alle gelederen. 
Vragen / opmerkingen: 
J. Cremers:  
Trainer kosten toegenomen.     Heeft te maken met uitgave patroon en hulp. 
Hoge kosten KNVB.                  Standaard kosten, invoering pasjes en boetes. 
Inkomsten zijn al binnen.          Extra kosten worden (indien noodzakelijk) van intern vermogen 
afgenomen. 
R. Baden:Lage baten bij mini toernooi. Hoge kosten, volgend jaar mogelijk meer succes. 
 
Voorstel contributie aanpassing 2007/2008: 
Senioren: verhogen naar € 90,- (+ 10) 
Jeugd: verhogen naar € 75 - 70 - 60 - 40 (afhankelijk leeftijd groep). 
 
Redenen: Mogelijke toename huur en verlaging subsidies opgelegd door gemeente. 
Snel hierop anticiperen, betekent bestaan recht vandaar voorstel om contributie verhoging en 
hopen op voldoende inkomsten kantine, acties en sponsoring. 
R. Baden: stel we gaan niet akkoord met voorstel. Er is helaas geen andere uitweg. 
Voorstel wordt aanvaard. 
 
Note:  Bij vorige jaarvergadering is incasso regeling besproken en ingevoerd (ook de 

regelgeving). Enkele leden menen hieraan niet hoeven te voldoen en weigeren de 
kosten te betalen. Deze zullen alsnog verhaald worden. Bij het niet voldoen hieraan 
(“contributie plicht”) worden sancties toegepast.    
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7. Benoeming leden kascommissie. 
E. Kurstjens     Aftredend.  
R. Schouteten  (2

e
 periode). 

D. Clout  (1
e
 periode). 

Reserve: J. Maessen. 
8. Bestuursverkiezing (zie jaarverslag). 

Aftredend en herkiesbaar: H.Meuwissen en Wim Mewissen. Beiden geven te kennen verder hun 
functie te willen vervullen voor de volgende termijn. 
Nieuwe aanmeldingen: GEEN  

9. Trainingsbekers 2006/2007. 
In de jaargids zijn de namen vermeld betreffende de training opkomst, top scorers en minst 
gepasseerde doelman. Winnaars ontvangen de daarbij behorende beker of tegoed bon. 
Jubilarissen: 
40 jaar lid: Cor Peters. 
25 jaar lid: Dre Nowicki 

10. Herbenoeming commissies. 
Commissies blijven gehandhaafd, wel wordt wederom gevraagd om extra hulp.  

11. Gelegenheid tot spreken groeperingen (binnen) SNA. 
J. Gubbels (Senioren) 
- Opstellingen worden gemaakt door leiders; regelmatig staat men nog met te weinig spelers om 

aan te treden (leden melden zich niet af of komen gewoon niet). Verwijten gaan naar mij en 
bestuur. Nogmaals keuze voor de 5 heren teams en gedachte hierachter uitgelegd (J. 
Mewissen spreekt hieromtrent ook de vergadering toe). 

- Opkomende problemen bij Da 1 en 2, trainers, leiders, vlaggers en inzet jeugd. 
Indien er geen verbeteringen komen of hulp wordt aangeboden stop ik tijdens winterstop als 
coördinator, blijf nog wel in bestuur echter zal me beraden of ik me voor een volgende 
bestuursperiode beschikbaar stel. Alles valt en staat op een persoon, buiten enkele leden of 
vrijwilligers (altijd dezelfde) die wel de handen uit hun mouwen steken.  

H. Meuwissen (Kantine) 
- Bezetting kantine op ongeveer 12 zondagen. Alles valt op enkele personen. Hulp is veelal niet 

spontaan (wel de lusten niet de lasten). 
Indien er geen invulling / hulp komt hebben we als vereniging een probleem. Dit kan dus 
alleen ondervangen worden door de teams de verantwoordelijkheid te geven om middels 
een rooster hierin zelf bij te dragen (rooster volgt). 

Help als leden nu mee om gezamenlijk de problemen aan te pakken. 
 

12. Rondvraag / Opmerking:  
C. Peters: Kunststof gras. Men hoort negatieve reacties en toename in blessures. 
Statistieken geven aan dat dit juist niet het geval is. 
SNA had ook liever een veld extra dan een van kunstgras, echter we hadden geen keus. 
 
Chris van Pol: ·Informatie betreffende nieuw complex. Informatie volgt per november. 

13. Sluiting van de vergadering. 
Niets aan de orde zijnde, sloot de secretaris de vergadering. Hij bedankte iedereen voor de komst 
en wenste iedereen een prettige voortzetting van de avond en een succesvol seizoen toe.  
 
 
Montfort, 17-10-2007 
Namens v.v.SNA. 
J.Gubbels. 
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VOETBALVERENIGING SPORT NA ARBEID 

JAARVERSLAG SECRETARIS 
SEIZOEN 2007 - 2008 

    

Ook genoten van het EK 2008? Onze voetballers lieten eindelijk weer eens goed voetbal 
zien. Helaas was het kruit verschoten toen de kwartfinales op het programma stonden. Het 
laatste duel tegen Rusland van Tsaar Guus was een slap aftreksel van de duels ervoor en 
dus van onze nationale voetbalkunst. 
De oranje supporters echter waren veruit de kampioenen van dit EK 2008. zij kleurden Bern 
en Basel oranje en deden dat enorm goed, zo goed dat er alom met respect werd gesproken 
over die feestende oranje massa in Zwitserland.  
Ook op de velden verliep alles erg sportief. Een betere promotie voor het voetbal is dan ook 
niet denkbaar. Zelfs de teleurstellende nederlaag tegen de Russen werd manmoedig 
gedragen . Respect van ons allen hiervoor is dan ook op zijn plaats. 
 
In het amateurvoetbal staan we (als deze vergadering gehouden wordt) aan de vooravond 
van een nieuw seizoen. Euforie na een kampioenschap of d teleurstelling van een degradatie 
zijn inmiddels overal verwerkt. Links en rechts hoor je weer de eerste voorspellingen klinken. 
We gaan voor het kampioenschap is een alom gehoorde kreet. Hopelijk gebeurt dat overal 
op sportieve wijze, zowel op als rondom de velden. Dat geldt voor de voetballers, de 
coaches, de begeleiders, clubofficials, scheidsrechters en toeschouwers. De clubbesturen 
moeten hun verantwoordelijkheid nemen als de situatie erom vraagt.  
Er komt heel wat bij kijken om een voetbalvereniging te leiden. Naast allerlei nationale en 
lokale regels zijn er de KNVB regels, waaraan voldaan moet worden. Als bestuurslid is het 
noodzakelijk daarmee om te gaan in het belang van alle leden. Aan het slot van deze 
inleiding wil ik, namens v.v. S.N.A., al degenen die afgelopen seizoen de “andere kant” van 
het leven hebben ontmoet (overlijden, ernstige ziekte) veel sterkte toewensen. Sterkte om 
hun verdriet te verwerken en weer vol energie een nieuw begin te maken. 
Ook de langdurig geblesseerden sterkte en meer succes in het komende seizoen. 
Op de pagina’s die komen een korte terugblik van de secretaris op een verenigingsjaar. Een 
jaar dat voor SNA goed verliep. We bivakkeerden in de middenmoot. We kenden dus een 
gemakkelijk jaar waar weinig te beleven was. Of we daar tevreden mee moeten zijn …?    
Onze website is geruime tijd actief en we zijn erg trots op het resultaten tot heden. Er wordt 
door de diverse teams te weinig gebruik gemaakt van de site om de teamverslagen en 
berichten door te sturen. We hopen dat te intensiveren en wat de rest betreft op deze manier 
door te gaan. we staan open voor initiatieven van leden. Onze site is te vinden als  

www.vvsna.nl 
In deze gids, de overzichten van trainen en de resultaten van de diverse teams. De gids 
wordt niet onder alle leden verspreid, maar is een vergadernummer en op de vergadering te 
krijgen. Als geïnteresseerde kunt u zich melden in de kantine, OP=OP. Voor alle andere 
informatie verwijzen we U naar onze website. 
 
Tot slot wens ik spelers, vrijwilligers en al de andere betrokkenen bij onze vereniging een 
mooi voetbalseizoen toe. 
Dat iedereen mag “winnen”. Deze opmerking betreft uiteraard niet alleen de sportieve 
resultaten op het veld. 
De bal kan weer gaan rollen. 
 
 
Secretaris Huub Hoogtanders. 
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v.v.S.N.A. bestuv.v.S.N.A. bestuv.v.S.N.A. bestuv.v.S.N.A. bestuurlijkurlijkurlijkurlijk    
Na de analyse van de NKS hebben we als vereniging zelf de handschoen opgenomen. 
We hebben zelf de regie ter hand genomen. We deden het in ons eigen tempo en op onze 
eigen manier. De vorderingen zijn tot op heden positief en we starten zeer hoopvol aan het 
nieuwe seizoen.  
Belangrijkste werkpunten blijven de onderlinge COMMUNICATIE, DUIDELIJKHEID (wie 
doet wat) en TAAKVERDELING. We hebben zelf al een keer een terugblik gedaan op wat 
we bereikt hebben. Dat hopen we aan het begin van de nieuwe competitie andermaal te 
doen. 
Als vereniging zijn we nog op zoek naar iemand die dat voor ons wil gaan bewaken. Onze 
voorzitter die al een tweetal seizoenen niet functioneel was (i.v.m. werkomstandigheden) kon 
dit dus niet voor zijn rekening nemen. We zoeken een nieuwe voorzitter, iemand die aan de 
bel trekt als het ergens fout gaat. Zo’n persoon hopen we in de komende periode te vinden. 
Naast dit blijft er veel werk over en ook komende voetbaljaargang zal er van alles te doen 
zijn. We denken onder andere aan de accommodatie (never ending story) die al jaren een 
blok aan ons been is, aan de organisatie als geheel (waar zijn nog verbetering nodig of 
mogelijk), de recreatieve aspecten, de sportieve aspecten.  
Na de vorige ledenvergadering zijn we gestart met commissies. De commissiehoofden 
fungeren ook als aanspreekpunt op de bestuursvergadering. 
Naast de activiteitencommissie (al jaren actief) vormden we ook een onderhoudscommissie, 
een sponsorcommissie, een commissie senioren, commissie jeugd, kantinecommissie en 
een commissie website/bode. De commissies hebben hun eerste volle seizoen gedraaid en 
langzamerhand heeft iedereen ervaren wat het werk inhoud. De commissie onderhoud 
heeft veel werk verzet en de “sloopwaardige”gebouwen zijn toch nog enigszins in redelijke 
staat gehouden. Wat betreft reclameborden, veldverzorging, groenonderhoud enzovoort is er 
veel werk verzet. De activiteitencommissie organiseerde tal van activiteiten gedurende het 
lopende seizoen. Zij hebben de nodige ervaring en weten wat te doen. Desondanks viel de 
deelname bij de meeste activiteiten tegen. Ook de hulp die gevraagd werd bij organisatie van 
acties en toernooien was niet zoals verwacht. Wat dat betreft zien we een tendens in een 
negatieve richting. We moeten proberen dit als vereniging om te buigen en we moeten als 
vereniging niet alleen de lusten, maar ook e plichten samen willen dragen. De busreis 
Amsterdam werd zelfs verplaatst, hopelijk zijn er dan wel voldoende deelnemers. Verder is 
gestopt met de kienavonden omdat de opbrengst erg terugloopt. Daarom zoeken we een 
alternatief om iets extra in het laatje te krijgen. 
De sponsorcommissie vond een enigszins verwaarloosde bureaucratisch archief. Er is heel 
hard gewerkt om een compleet overzicht te krijgen en de zaken weer energiek aan te 
pakken. De achterstand die er was is momenteel zo goed als ingehaald. Bij deze commissie 
is overigens best nog wat “actieve” hulp nodig. De adverteerders van de SNA bode worden 
benaderd, of zijn benaderd voor andere sponsormogelijkheden. We hebben een website 
waar vermelding en doorlinken mogelijk is en we hebben een powerpoint presentatie in de 
kantine die op de zondagen loopt. Verder komt er bij thuiswedstrijden van SNA 1 een 
wedstrijdbulletin uit. Ook hierin zijn sponsormogelijkheden. Ook daar zijn mogelijkheden tot 
sponsoren en actuele boodschappen door te geven. 
De commissie bode en website heeft geconcludeerd dat er te weinig draagvlak was om 
verder te gaan met de SNA bode en daarom is in december 2007 na  ruim 30 jaar een einde 
gekomen aan ons maandblad. De website draait uitstekend en dat was voor deze commissie 
eigenlijk het sein om deze werkzaamheden te stoppen. Rob Schouteten gaf aan dat hij dus 
zijn aanwezigheid bij bestuursvergaderingen niet voorzet in het nieuwe seizoen.  
De kantinecommissie bestond uit Hardy en Truus. Hardy stopte eind 2007 met actieve 
regelen van kantinegebeuren en er is dringend iemand nodig die dat gat invult. Er moeten 
weer schema”s gemaakt worden voor de thuisduels van de lagere teams. Het laatste halve 
seizoen verliep alles keurig. Er was een schema gemaakt en vrijwel alles verliep zoals 
gepland. De commissie jeugd werd van de grond af weer opgebouwd en er is weer heel 
veel werk verzet. De ledengroei was formidabel en de begeleiding werd geschoold middels 
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cursus van de KNVB. De diverse commissieleden hadden ieder hun taken en het werk dat er 
lag werd goed opgepakt. We zijn blij dat we na diverse verloren seizoenen eindelijk weer een 
goed functionerende commissie jeugd hebben. Helaas is de vertegenwoordiger van de g te 
weinig aanwezig op de bestuursvergaderingen waardoor de communicatie met het 
hoofdbestuur af en toe wat tekort schiet. Hoogtepunt van het seizoen was uiteraard het 
uitreiken van de nieuwe trainingspakken aan alle jeugdleden en leiders.  
De commissie senioren vertegenwoordigt in het bestuur middels John Gubbels had een 
naar seizoen. Er waren teveel problemen met het samenstellen van de teams en diverse 
teams waren onderbezet. Dit euvel willen we voorkomen. Er is een aangroei van leden en 
alles wordt voor de komende competitie vooraf gewogen. 
Onze trainer Arno Derrez gaf in november aan te vertrekken. Paul Vogels werd als zijn 
opvolger aangetrokken. Bij de dames waren er problemen wat trainer betreft. Dit is onderling 
opgelost en ook voor volgend seizoen zal Manuela Gitmans de trainingen verzorgen. Wat 
leiders en grensrechters betreffen was het flink zoeken. Ook voor komend seizoen is er nog 
volop werk om alles op de rails te krijgen. We hopen tijdens de jaarvergadering alle plannen 
te kunnen presenteren. 
Het bestuur komt maandelijks een keer in vergadering bij elkaar om de zaken door te 
spreken. In bovenstaand stukje heeft U al een en ander kunnen lezen. Een heikel punt voor 
het bestuur is onze accommodatie. Na de verwachtingen in november 2006, waar de nieuwe 
velden slechts een kwestie van tijd leken, is de realiteit een ware hel. Het lijkt wel of de wet 
van Murphy van toepassing is op dit dossier betreffende onze velden. We hebben de indruk 
dat er heel veel negatieve energie is geweest vanuit de nieuw gevormde gemeente. Alles 
wat te aan te vallenwas werd al getackeld. We hebben een huurcontract moeten tekenen 
voordat er duidelijkheid was? We weten het zelf af en toe niet meer. Het ligt niet aan de 
projectontwikkelaar, die is bereid mee te werken. De problemen liggen in de gemeenteraad 
van Roerdalen. Daar waar Ambt Montfort het licht op groen zette, heeft Roerdalen nog 
steeds het licht op rood gezet. Nu is er enigszins oranje licht, maar de knagende 
onzekerheid bij SNA en al de leden is niet weggenomen alvorens er een besluit ligt. En dat 
moet snel gebeuren want de huidige accommodatie is de sloop nabij. Het blijkt maar weer 
eens dat niets zo onbetrouwbaar is als de politiek. Gedane toezeggingen worden zomaar op 
ijs gezet en dat gesol met de club, de leden en de mensen achter de leden heb je maar te 
accepteren, je hebt immers weinig mogelijkheden. Wij als bestuur zouden ons zoiets niet 
kunnen permitteren. Dan zou er van onbehoorlijk bestuur gesproken worden. 
De weg is nog lang, mogelijk dat we nu toch op afzienbare termijn een oplossing 
aangedragen krijgen. Dat is onze hoop. 
Verder hadden we als bestuur weinig problemen op te lossen. De vereniging groeide wat 
ledental betreft en de diverse sportieve prestaties lieten ons in gemoedelijke stemming 
vergaderen. We maken ons wel enige zorgen om de sfeer. We gingen er altijd prat op dat er 
een geweldige sfeer was (is) bij SNA. Toch bespeurden we hier en daar haarscheurtjes. Het 
niet altijd gezellig bij elkaar zitten na een training of wedstrijd. De deelname aan diverse 
activiteiten. De donderdagavond was altijd top, tot late uurtjes, nu zien we dat het steeds 
vroeger leeg wordt. Helaas. Wat is daar de oorzaak van. Gezelligheid bij de club zorgt ook 
voor extra financiën middel de inkomsten uit de kantine. Deze komen weer rechtstreeks ten 
goede van al de leden. Als daar een forse terugval is zal dat ongetwijfeld doorwerken op o.a. 
de contributies. Dat zijn toch enkele punten die onze aandacht verdienen. Een nieuwe 
trainer, een frisse wind. Nieuwe kansen voor alle leden. Hopelijk komt dan ook weer die extra 
gezelligheid, die extra hulp terug die we afgelopen jaar een beetje misten. 
We starten opgewekt aan een nieuw seizoen, een seizoen met nieuwe perspectieven. Een 
seizoen waarin SNA eindelijk duidelijkheid krijgt betreffende de nieuwbouwplannen. Een 
seizoen waar we ons met zijn allen weer op verheugen. Kandidaat bestuursleden zijn nog 
steeds welkom om onze vereniging uit te dragen in de gemeenschap.  
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SNA SPORTIEF GEZIEN.SNA SPORTIEF GEZIEN.SNA SPORTIEF GEZIEN.SNA SPORTIEF GEZIEN.    
De senioren kenden allen een rustig verlopen jaar. 
SNA 1 deed goed mee, besefte niet wat er eigenlijk wel mogelijk was afgelopen seizoen. We 
kenden weinig problemen, maar hebben soms ook wedstrijden laten lopen. Tevens was de 
kleine selectie en daarbij blessures, schorsingen of afmeldingen een probleem. 
SNA 2 begon zwak aan het seizoen, wel ijzersterk in de beker. Na de winterstop werd het 
seizoen gered en de derde plaats is verdiend. Ook de kwartfinale van de beker voor 
reserveteams is een puike prestatie. Pas na penalty’s moesten ze het hoofd buigen tegen 
Almania 2. 
Het derde team presteerde zeer wisselvallige en was niet zo best als een jaar daarvoor. 
Goede overwinningen, maar ook forse nederlagen. 
Het vierde team sprokkelde wat punten bij elkaar en presteerde minder dan gehoopt. Ook 
hun trainingsbezoek was miniem, ligt daar soms een oorzaak? Het duel tegen Leeuwen thuis 
was een zwarte bladzijde voor de vereniging. 
Het vijfde kende veel problemen wat betreft elftalbezetting. Elke zondag moest er wel wat 
geschipperd worden. Het is dan ook niet gek dat de prestaties wisselvallig waren. Ze 
sprokkelden toch nog een aantal punten bij elkaar, maar de laatste twee duels werden niet 
meer gespeeld. 
De dames 1 handhaafden zich andermaal in de tweede klasse. Het ging soms moeizaam 
maar er werden toch links en rechts punten gehaald. De dames 2 hadden wat problemen 
met de teambezetting omdat SNA 1 soms meiden nodig had. Daarom ook wisselende 
prestaties met vaak C-meiden om het team aan te vullen. 
Alle jeugdteams kenden een matig seizoen. De F-jeugd was erg jong en had daar veel 
moeite mee. De andere teams presteerden naar behoren. Enkele teams hadden wat meer in 
hun macht dan ze hebben laten zien en andere teams presteerden gewoon goed. 
De3 meiden deden het heel goed. De C-meiden zelfs erg goed want ze werden twee keer 
kampioen in hun reeks. Zowel voor de winterstop als erna werd de eerste plaats behaald. 
Proficiat meiden, ga zo door, dat belooft wat voor de toekomst. 
Volgend seizoen komt SNA weer aan de start met 5 seniorenteams, 2 damesteams en 11 
jeugdteams. Daaronder zitten ook nog eens de bambino’s die mogelijk ook hun wedstrijdjes 
spelen. De velden, die matig onderhouden zijn, krijgen dus weinig rust en we vrezen voor de 
winter alweer op zand te spelen. Hopelijk valt er gauw een beslissing. 

    

SNA VERDER….BUITEN DE LIJNEN.SNA VERDER….BUITEN DE LIJNEN.SNA VERDER….BUITEN DE LIJNEN.SNA VERDER….BUITEN DE LIJNEN.    
Naast de prestatieve sporters, is er ook voor de recreatieve leen van alles te doen. Allereerst 
de mogelijkheden om te voetballen en te trainen. Samen te werken aan de conditie, een hot 
item in deze moderne tijd. Voor de recreatieve sporters en ook de anderen zijn er tal van 
activiteiten gepland. Zo is er een busreis naar Amsterdam, Sinterklaasavond, mixtoernooi als 
afsluiting seizoen met BBQ, eet – avond, BBQ opening seizoen. 
Naast deze activiteiten zijn er ook enkele acties. We denken o.a. aan de nonnevottenactie, 
de KRAZ actie, de inzameling van telefoons die gewoon doorgaat. 
De diverse teams organiseren zelf ook uitstapjes per team en de jeugd organiseert in de 
winterstop en na het seizoen ook diverse activiteiten. Om dit alles te kunnen betalen is er 
geld nodig. Geld dat we via acties hopen binnen te krijgen. Daarom verzoeken we jullie 
allemaal volmondig ja te zeggen als je wordt gevraagd voor een activiteit. We profiteren er 
dan allemaal van want het komt ten goede van jezelf. 
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Tot slot.Tot slot.Tot slot.Tot slot.    
De bal gaat weer rollen. Voor de een beter als voor de ander. Maak je eigen prestaties waar. 
Bewijs jezelf waar je thuishoort, welk team van je diensten gebruik mag maken. Knok voor 
het team, help de anderen als het nodig is. Draag bij aan die ontspannen sfeer die we als 
SNA altijd hebben uitgedragen en die enige haarscheurtjes opliep in het afgelopen seizoen. 
Kijk of je ook de club daadwerkelijk kunt helpen. Wordt lid van een commissie die jouw 
diensten kan gebruiken. Mogelijk bestuurslid of zelfs voorzitter? 
Een nieuw seizoen, nieuwe kansen. Hoe gaat het balletje rollen. We hopen weer op een 
ontspannen seizoen, een seizoen waar voor SNA duidelijkheid krijgt betreffende de 
accommodatie. Kom met een positieve instelling, draag die uit naar anderen. 
We bedanken al onze vrijwilligers voor het fantastische werk dat ze hebben verricht in het 
seizoen 2007 – 2008. We hopen ook komende seizoen weer op heel veel vrijwilligers te 
mogen rekenen. 
Verder een sportief seizoen toegewenst en veel persoonlijk succes. Bekijk alles met een 
positieve bril. Positivisme uitstalen betekent ook positivisme ontvangen van anderen. 
Ik hoop echt dat de SNA sfeer weer volop aanwezig is op ons complex.  
Tot ziens bij v.v. S.N.A. 
 
 
Montfort, 10 juli 2008. 
Secretaris v.v. S.N.A. 
Huub Hoogtanders 

    

    

    

ROOSTER VAN AFTREDEN 
BESTUURSLEDEN  
Onze vereniging kent een drie jaarlijks rooster van aftreden. 
 
Eerste groep:   2008 – 2011 - 2014 
Voorzitter:   Ger Nissen 
Lid afdeling jeugd:   
Lid:     
Lid:    John Gubbels 
 
Tweede groep:   2009 – 2012 - 2015 
Secretaris:   Huub Hoogtanders 
Lid afdeling jeugd: 
Lid:    Ralf Cuipers 
 
Derde groep:   2010 – 2013 - 2016 
Penningmeester:  Hardy Meuwissen 
Lid:    Wim Mewissen 
Lid:     
Lid: 



v.v.S.N.A. infogids september 2008 

 

Simply the best: Simply the best: Simply the best: Simply the best: voetbalvereniging  Svoetbalvereniging  Svoetbalvereniging  Svoetbalvereniging  SPORT NA ARBEID, PORT NA ARBEID, PORT NA ARBEID, PORT NA ARBEID,     the place to be   the place to be   the place to be   the place to be        # 11 #

SNA GEGEVENS 200SNA GEGEVENS 200SNA GEGEVENS 200SNA GEGEVENS 2007777    ----    2002002002008888 

CIJFERWERK V.V. S.N.A. 1 SEIZOEN 200CIJFERWERK V.V. S.N.A. 1 SEIZOEN 200CIJFERWERK V.V. S.N.A. 1 SEIZOEN 200CIJFERWERK V.V. S.N.A. 1 SEIZOEN 2007777––––    2002002002008888    

Enkele verklaringen:   
CP   = competitiewedstrijden  T = totaal aantal wedstrijden 2007 – 2008     
DV = doelpunten vriendschappelijk  R = reserve beurten zonder invallen   
V/B = vriendschappelijk en beker  W = aantal wissels  
D = doelpunten competitie   DT = doelpunten totaal 

NAAM: CP(22) V/B(7) TO W R DC DV DT 
Stef Dierx 29 22 7 12 0 4 3 7 
Domenique Heatubun 22 7 29 6 0 7 0 0 
Danny Kempkens 20 7 27 1 0 15 12 27 
Rick Palmen 21 6 27 0 0 0 0 0 
Edwin Kurstjens 19 7 26 6 0 2 1 3 
Rik Smeets 19 7 26 1 0 0 0 0 
Jeroen van Pol 19 6 25 1 0 2 2 4 
Danny Opgenhaffen 21 4 25 1 0 12 3 15 
Mark Gubbels 18 6 24 13 1 0 0 0 
Raymond Maessen 18 6 24 0 0 1 1 2 
Rick Mehlkop 19 5 23 19 0 1 2 3 
Johan Evers 15 6 21 1 0 1 0 1 
Ron Nowicki 13 4 17 3 0 0 0 0 
Rob Mertens 10 3 13 6 2 0 0 0 
Dennis Zeelen 10 0 10 5 0 1 0 1 
Patrick Coenen 12 0 12 1 11 0 0 0 
Marc Meuwissen 5 4 9 6 2 0 2 2 
Marc Schoutrop 2 2 4 3 0 0 0 0 
Jos Schlangen 3 0 3 1 0 0 0 0 
Paul Faessen 1 1 2 0 0 0 0 0 
Theo Coenen 1 1 2 1 0 0 0 0 
Cerylle Smeets 2 0 2 0 0 0 0 0 
Johan van Pol 2 0 2 2 0 0 0 0 
Kristian van Pol 1 0 1 1 0 0 0 0 
Raoul Nissen 1 0 1 1 0 0 0 0 
Ralf Cuipers 0 1 1 1 0 0 0 0 
 1 1 2 0 0 0 0 0 
         
         
         
         
         
         
In totaal maakte SNA 1, 65 doelpunten. We kregen er 56 om de oren. Er werden 
in het gehele seizoen 26 spelers ingezet, dat waren er 7 minder dan vorig jaar. 



v.v.S.N.A. infogids september 2008 

 

Simply the best: Simply the best: Simply the best: Simply the best: voetbalvereniging  Svoetbalvereniging  Svoetbalvereniging  Svoetbalvereniging  SPORT NA ARBEID, PORT NA ARBEID, PORT NA ARBEID, PORT NA ARBEID,     the place to be   the place to be   the place to be   the place to be        # 12 #

TRAININGSBEZOEK DOOR DE JAREN HEEN.TRAININGSBEZOEK DOOR DE JAREN HEEN.TRAININGSBEZOEK DOOR DE JAREN HEEN.TRAININGSBEZOEK DOOR DE JAREN HEEN.    
 
Net als in de voorgaande bodes een overzicht van de trainingsresultaten door de jaren heen (SNA 1 
en 2). In totaal vonden er 74 trainingen plaats. 

    

SELECTIE SNA 1 SEIZOEN 200SELECTIE SNA 1 SEIZOEN 200SELECTIE SNA 1 SEIZOEN 200SELECTIE SNA 1 SEIZOEN 2007777––––    2002002002008888    

Domenique Heatubun, Jeroen van Pol, Rik Smeets, Danny Opgenhaffen, Dennis 
Zeelen, Rob Mertens, Edwin Kurstjens, Raymond Maessen, Danny Kempkens, 
Johan Evers Stef Dierx, Mark Gubbels, Rick Mehlkop, Ron Nowicki en Rick Palmen.  
In totaal konden ze 15 x 70=1050 keer trainen. Samen trainden ze 594 keer. Als we 
deze getallen op elkaar  delen dan komen tot een trainingspercentage van ongeveer 
57%. Een achteruitgang van 8%. 

    

SELECTIE SNA 2 SEIZOEN 200SELECTIE SNA 2 SEIZOEN 200SELECTIE SNA 2 SEIZOEN 200SELECTIE SNA 2 SEIZOEN 2007777----    2002002002008888    

Kristian van Pol, Peter Mertens, John Maessen, Johan van Pol, Marc Schoutrop, 
Paul Pouls, Pierre Frenken, Jos Schlangen, Theo Coenen, Ron van der Varst,  
Cerylle Smeets, Dennis Clout, Raoul Nissen. In totaal konden ze 13 x 70 = 910 keer 
trainen. Samen trainden ze 311 keer. Als we deze cijfers op elkaar delen komt daar 
ongeveer 34% uit. Dat is 6% minder dan vorig seizoen. 
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OVERZICHT TRAININGEN SNA 1 EN 2 GEDURENDE DE LAATSTE JAREN.OVERZICHT TRAININGEN SNA 1 EN 2 GEDURENDE DE LAATSTE JAREN.OVERZICHT TRAININGEN SNA 1 EN 2 GEDURENDE DE LAATSTE JAREN.OVERZICHT TRAININGEN SNA 1 EN 2 GEDURENDE DE LAATSTE JAREN.    

                Tr.=Aantal trainingen per seizoen. 

SEIZOEN RESULTAAT % TRAINER RESULTAAT % Tr. 
79 / 80 KAMPIOEN ? Pieter van Pol Onbekend ? ? 
80 / 81 Onbekend 70 Pieter van Pol Onbekend ? 81 
81 / 82 Onbekend 68 Peter Dzubas Onbekend ? ? 
82 / 83 Degradatie 68 Hai Hovens Onbekend ? 70 
83 / 84 Tweede 73 Peter Cober Derde 51 83 
84 / 85 Derde 76 Peter Cober Derde 47 70 
85 / 86 Vijfde 62 Peter Cober Vierde 39 69 
86 / 87 Tweede 60 Jean Smeets Derde 45 69 
87 / 88  Tweede 49 Jean Smeets KAMPIOEN 54 72 
88 / 89 Derde 45 Jean Smeets Tiende 31 69 
89 / 90 KAMPIOEN 68 Jean Smeets Tiende 46 72 
90 / 91 Zevende 48 Jean Smeets Degradatie 32 76 
91 / 92  Vierde 63 Pieter van Pol Vijfde 29 75 
92 / 93 Vierde 63 Peter Nacken Negende 28 82 
93 / 94 Zevende 54 Peter Nacken Zevende 39 76 
94 / 95 Achtste 60 Frans Mertens Zevende 24 72 
95 / 96 Vierde 58 Mart Jennissen KAMPIOEN 25 71 
96 / 97 PROMOTIE (8ste) 59 Mart Jennissen Degradatie 29 70 
97 / 98 Negende 46 Mart Jennissen Vierde 31 57 
98 / 99 Tiende 59 Mart Jennissen PROMOTIE (9de) 19 68 
99 / 00 PROMOTIE (4de) 49 Mart Jennissen degradatie 28 67 
00 / 01 Negende (degr.) 53 Mart Jennissen vijfde 27 71 
01 / 02 Twaalfde (degr.) 41 Mart Jennissen vierde 27 64 
02 / 03 Tweede 63 Ger van Helden vierde 29 76 
03 / 04 twaalfde 58 Ger van Helden vierde 25 72 
04 / 05 Vijfde 68 Jos Schlangen KAMPIOEN 30 72 
05 / 06 KAMPIOEN 62 Jos Schlangen vijfde 38 70 
06 / 07 Tiende 63 Arno Derrez Derde 40 74 
07 / 08 Vijfde 57 Arno Derrez Derde 34 70 
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TRAININGSBEZOEK SENIOREN 2007 TRAININGSBEZOEK SENIOREN 2007 TRAININGSBEZOEK SENIOREN 2007 TRAININGSBEZOEK SENIOREN 2007 ----        2008.2008.2008.2008.    
Trainer in zijn 2de seizoen was Arno Derrez uit Beek.. 

SPELERS EERSTE EN TWEEDE TEAM. 
 naam 2007 - 2008 2006- 2007 2005 – 2006 

1 Stef Dierx 65 54 41 

2 Rik Smeets 57 63 66 

3 Danny Kempkens 56 40 54 
 Rick Palmen 56 53 28 

5 Danny Opgehaffen 55 64 55 
6 Mark Gubbels 49 54  
7  Rick Mehlkop 39 50  
 Jeroen van Pol 39 56 53 
 Ron Nowicki 39 43 34 

10 Jos Schlangen 34 39 Xx 
11 Dennis Clout 33 34 59 
 Marc Schoutrop 33 40 46 

13 Theo Coenen 32 34 57 
14 Domenique Heatubun 29 46 40 
 Peter Mertens 29 47 54 
 Paul Pouls  29 42 38 

17 Raymond Maessen 28 29 29 
18 Cerylle Smeets 27 28  
19 Edwin Kurstjens 26 35 41 
20 John Maessen 24 44 35 
 Johan van Pol 24 28 18 

22 Rob Mertens 22 53 31 
23 Johan Evers 20 41 47 
24 Pierre Frenken 17 30 29 
25 Dennis Zeelen 14 51 47 
 Ron van de Varst 14 18 29 

27 Raoul Nissen 11 14 36 
28 Kristian van Pol 4 8 10 
     
     
     
     
     
     
 TOTAAL AANTAL 70 70 72 
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OVERZICHT DAMES 1 EN 2 SNA 
SEIZOEN 2007 – 2008 

    

 

Dames 1:Dames 1:Dames 1:Dames 1:    

    

WEDSTRIJDEN SNA DAMES 1 SEIZOEN 2007-2008  

      

Speelster Selectie Basis In Uit Doelpunten 

Rensie Mom 28 27 0 3 10 

Inge Coenen 28 22 5 7 0 

Saskia Aspers 27 26 1 2 0 

Chantal v. Berkel 27 26 1 4 25 

Anouk Kersten 26 25 1 2 15 

Anouk Richter 25 25 0 1 4 

Gerrie Pouls 25 24 1 2 2 

Nicole Hoofwijk 24 22 2 2 8 

Melissa de Roeper 22 21 1 0 4 

Karin Pouls 22 18 4 6 2 

Melanie Mans 21 13 7 6 3 

Anja Pouls 21 19 2 3 0 

Geertje Everaertz 17 17 0 1 2 

Veronique Housm. 14 12 2 1 0 

Desiree Coenen 12 4 8 3 0 

Laura Mom 9 2 4 0 0 

Janou Richter 4 1 2 2 0 

Moniek Heuts 2 1 1 1 1 

Rachel Meuwissen 2 1 0 0 0 

Maartje Grachten 2 1 0 1 0 

Nicole van Pol 1 1 0 0 0 

Laura Roemen 1 0 1 0 0 

Steffie Rutten 1 0 1 0 0 

Rowani Hawinkels 1 0 1 0 0 

      
      

e.d. tegenstander      

Totaal     76 
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TRAININGSBEZOEK LAGERE TEAMS 

SNA 3 / 4 SEIZOEN 2007– 2008    
Beide groepen konden ook 2x per week trainen, maar als regel geldt op de 
donderdagavond trainen. Er werd op 70 dagen getraind in het afgelopen seizoen. 

 
  NAAM: 2007- 2008 2006 - 2007 2005 – 2006 

1 Frank Niessen 43 36  
2 Ralf Cuipers 31 38 41 
3 Sjors Peeters 29 42 55 
4 Ron van Baden 26 22 24 
 Marc Meuwissen 26 29 39 

6 Siem Nissen 24 27 xx 
7 Ben Pouls 21   
8 Rick Wolters 18 10 7 
 Sjors Schmitz 18 9 25 

10 Stefan Coenen 15 40 63 
11 Mark Kerkvliet 14   

 Ben Hawinkels 14 14 21 
13 Paul Nissen 11 23 13 

 Lou Thewissen 11 22 29 
 Patrick Zeelen 11   

15 Rob Heuts 9 24 22 
16 Jeroen Gehlen 8 16 14 
17 Bob van Ophoven 7 19  
18 Christian Beckers 6 27 xx 
19 Antoine Zeelen 5   

 Paul Hilgers 5 1 4 
21 Roel Wolters 4   
22 Robin Catta 3 17 21 

23 Niels Heurkens 2 24 6 
 Jeroen Tissen 2 1 1 

25 Jeffrey Verbakel 1 9  
 Jeroen Parren 1    
     
     
      
     
     
     
     
      
 TOTAAL TRAININGEN 70 (35) 36 41 
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SNA SNA SNA SNA 5555    seizoen 200seizoen 200seizoen 200seizoen 2007777    ----    2002002002008888    
 

Sna5 NAAM: 2007 - 2008 2006 - 2007 2005 - 2006 

1 Patrick Coenen 57 41 xx 

2 Jo Housmans 36 35 43 

3 Jo Gelissen 30 29 5 

3 Rob Jaeger 29 33 40 

4 Har Mestrom 26 26 25 
5 Cor Peters 24 30 29 
 Wil Coenen 24 20 28 

7 Marcel Meuwissen 22 21 25 
 Jo Meuwissen 22 22 23 
 Hans Frenken 22 30 26 
 Dre Nowicki 22 25 23 

11 Peter Smeets 18 30 32 
12 Michel Kanters 17 28 27 

13 Herbert Cremers 14 13 18 
14 Pascal Keuren 9 8 14 

 Rick Pouls (jeugd) 9   
16 Hans Stokbroecks 8 13 12 
17 Huub Hoofwijk 5 8 Xx 
18 Paul Kempkens 4   

 Jos Meuwissen 4 36 22 
20 Ralf Peerbooms 3   

 John peters 3   

22 William Roijakkers 3 9 xx 
23 Romario Hutten (jeugd) 2   

 Levi Meuwissen (jeugd)  2   
25 Andy Coenen (jeugd) 1   

 John Trebels 1 0 1 
 Fred Hawinkels 1   

28 Ruud  1 5 6 

     
     

     
     
 TOTAAL TRAININGEN 35 36 41 

 
De nummer 1 en 2 trainden ook vaker mee op de dinsdagavonden. 
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TRAININGSBEZOEK 
Dames SNA 1 en 2, Seizoen 2007 – 2008. 

 

TRAININGEN SNA DAMES SEIZOEN 2007-2008  

(Totaal aantal trainingen: 66)    

     

Voornaam Achternaam Aantal trainingen   

Rensie Mom 63   

Anouk Kersten 61   

Laura Mom 52   

Helmie Pouls 48   

Anouk Richter 47   

Maud Beckers 45   

Inge Coenen 44   

Saskia Aspers 44   

Nicole  Hoofwijk 43   

Karin Pouls 40   

Melanie  Mans 37   

Desiree Coenen 36   

Veronique Housmans 34   

Rachel Meuwissen 33   

Anja Pouls 29   

Maartje Grachten 29   

Melissa Roeper, de 29 (meisjes) 

Anouk Peeters 28   

Chantal Berkel, van 23   

Janou Richter 22   

Majesta Geelen 22   

Janine Peeters 19   

Geertje Everartz 17   

Gerrie Pouls 12   

Michelle Knops 12   

Moniek Heuts 12   

Nicky Frenken 10   

Pouline Pol, van 9   

Sylvana Oudendijk 9   

Lindsay Gelton 8   

Josine Ramakers 6   

Nicolette Rigas 6   

Steffie Rutten 6 (meisjes) 

Diana Tobben 4   

Nikita Oudendijk 4   
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Laura Roemen 3   

Jolanda Wolters 1   

Mirthe  Coenen 1   

Pascalle Metsemakers 1 (meisjes) 

Patricia Maden, van der 1   

Sandra  Janssen 1   

Vicky  Peters 1 (meisjes) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


